
 
 

 
 

 

 
 

 
Unsere Vorteile: 

 

 

 

 

 

 
 

Zur Verstärkung unseres Teams an unsren Standorten suchen wir zum  
nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n: 
 

Architekt/in (m/w/d) 
 für Rostock oder Waren (Müritz) 

 
Aufgaben  

 
• Abstimmung und Koordination im Bereich der Ausführungsplanung 
• Erarbeiten von Ausführungsplanung in Verbindung mit den an der Planung Beteiligten  

Fachplanern 
• Erarbeiten von Ausführungsplanung für die  Kalkulation nach Elementen  

und Einzelpositionen 
• Erstellen von  Detailplanung incl.  Produktrecherche 
• Erstellen von Leistungsverzeichnissen 
• Abgeschlossenes Studium der Architektur 
• Berufserfahrung in den Leistungsphasen 5-7 

 
Bevorzugte Fähigkeiten 

• Umgang mit CAD – Programmen ( vorzugsweise Archicad) 
• Weitere Programmkenntnisse im Bereich AVA  
• Umfangreiche bautechnische Kenntnisse 
• Eigenverantwortliche Arbeitsweise 
• Kommunikative Kompetenz in der Zusammenarbeit mit den Teammitgliedern 

 

Übernehmen  Sie Verantwortung! 

Das erwartet Sie: 
 

• Unbefristetes Angestelltenverhältnis mit Leistungsgerechter Vergütung 
• Die Mitarbeit an der Realisierung anspruchsvoller und interessanter Neubau- und  

Sanierungsprojekte 
• Die Mitarbeit in einem engagierten und kollegialen Team  
• Interdisziplinäres Arbeitsumfeld 
• Langfristige berufliche Perspektive 
• Persönliche Entwicklungsmöglichkeiten 

 
 

Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme! 
Muhsal Immobilien & 
Projektentwicklung 
Ansprechpartnerin: Leiterin Personal 
Frau Bütow 
Weinbergstraße 20 • 17192 Waren (Müritz) • Tel: 03991 7474048 
Mail.: j.buetow@kuk-personal.de 
www.muhsal-immobilien.de 

 
 

http://www.muhsal-immobilien.de/
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